
 

 

 

看護学生の皆さま、こんにちは。東松山医師会病院では、看護学生の方を対象にインターンシップ

（就業体験）を開催しています。ご自身の就職先を決めるためにも、実際に雰囲気を感じる貴重な体

験となりますので、是非、ご参加ください。 

 

＜インターンシップ看護学生応募条件＞ 

1. 来院までの 1 週間および在院期間内に同居者も含めて発熱、全身倦怠感、風邪症状がないこと。 

◆来院 1 週間前より朝夜体温測定を当院規定の体調管理シートに記載し、当日持参すること 

（添付しておりますので、印刷してご利用ください） 

2. 日常生活において感染症対策をしっかりと実践していること。 

3. 病院内ではサージカルマスクの常時着用とともに手指衛生を含めた標準予防策を徹底すること。 

4. インターンシップに際しては別添の「契約書」の提出をすること。 

（添付してあります。印刷してご利用ください） 

 

【開催を中止する場合】 

〇社会的に感染症が拡大している徴候があると判断した場合 

〇院内で感染症の入院患者が増加した場合 

【インターンシップ内容】 

1. 希望日をお知らせ下さい(電話またはメールでお願いします。) 

2. 研修時間：9:00～12:30（昼食なし） 

【持参品】 

1. 契約書 

2. 1 週間体温測定した、体調管理シート 

3. 実習用のユニフォームとナースシューズ 

4. 替えのマスク（当日はマスク着用で来院し、更衣室で新しいマスクに交換） 
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